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ค าน า 
   

ด้วยพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง   ส่วน
ทอ้งถิน่  

พ.ศ.๒๕๔๒ มาตร า ๑๖  และมาตรา ๑๗  บัญญัติให้องค์การบรหิารส่วนต าบลมีอ านาจหน้าที่ในการจดัท า
แผนพฒันาทอ้งถิน่ของตนเอง ภายใตก้ารก ากบัตรวจสอบ ดแูล ของหน่วยงานรฐั และผ่านการมสี่วนร่วมของประ
ขาซน และระเบยีบของกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาของ องคก์รปกครองส่วนท้องถิน่  พ.ศ. 
2548  แกไ้ขเพิม่เตมิถงึ (ฉบบัที ่3)  พ.ศ. 2561    
  แผนพฒันาทอ้งถิน่ ( พ.ศ. 2566 - 2570)  ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลนาตงวฒันา  จดัท าขึน้
เพื่อใช้เป็นกรอบในการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเตมิ   และงบประมาณจาก
เงนิสะสม  รวมทัง้วางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวตัถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ใน
แผนพฒันาท้องถิ่น  (พ.ศ.  2566  - 2570)  โดยด าเนินการจดัท าตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบบัที่ 3)  พ.ศ. 2561  และ
หนงัสอืกระทรวงมหาดไทย   
ด่วนที่สุด มท. 0810.3/ว 7467  ลงวนัที่ 14  ธนัวาคม  2563  เรื่อง  แนวทางการจดัท าแผนพฒันาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.   2566 – 2570)  ซึ่งได้น าข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.)  แผนหมู่บ้าน   
ตลอดจนการออกหน่วยเคลื่อนที่  จดัเวทีประชาคมหมู่บ้านรบัฟังความคิดเห็นข้อเสนอโครงการ / กิจกรรม  
ปัญหาความต้องการของประชาชน  มาวเิคราะห์ศกัยภาพเพื่อก าหนดแนวทางการพฒันา  โดยพิจารณาตาม
ศกัยภาพของทอ้งถิน่ในการจดับรกิารสาธารณะ  และใหส้อดคลอ้งกบัยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในจงัหวดั  ยุทธศาสตร์จงัหวดั  ยุทธศาสตร์กลุ่ มจงัหวดั  แผนพัฒนาจงัหวดั   แผนพัฒนาภาค  
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ ยุทธศาสตรช์าต ิ 20  ปี  และเป้าหมายการพฒันาทีย่ ัง่ยนื (Sustainable  
Development  Goals:SDGs)   องค์การบรหิารส่วนต าบลนาตงวฒันา   หวงัเป็นอย่างยิ่งว่า
แผนพฒันาท้องถิน่ห้าปี  (พ.ศ. ๒๕๖6 – 2570 ) ฉบบันี้    จะได้ใช้เป็นแนวทางการจดัท างบประมาณประจ าปี   
งบประมาณรายจ่ายเพิม่เตมิ   และงบประมาณจากเงนิสะสม  และตอบสนองความต้องการของประขาชนในเขต
พืน้ทีอ่งคก์ารบรหิารสว่นต าบลนาตงวฒันา   ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพต่อไป 
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